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УТВЕРЖДЕНО 

приказом от 31.08.2023 № 128 ОД 

 

Положение 

о резерве обучающихся в МБУ ДО г. Мурманска ЦПО «ПрофСтарт» 

1. Общие положения. 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативно-

правовыми основами, действующими в сфере образования. 

1.2. Положение регулирует порядок комплектования и функционирования 

резерва обучающихся в МБУ ДО г. Мурманска ЦПО «ПрофСтарт», процедуру 

зачисления, отчисления и перевода обучающихся, входящих в резерв обучающихся 

МБУ ДО г. Мурманска ЦПО «ПрофСтарт». 

1.3. Резерв обучающихся МБУ ДО г. Мурманска ЦПО «ПрофСтарт»- 

резервный состав обучающихся, формируемый при комплектовании учебных 

групп и утверждения списка обучающихся на учебный год, создается в целях 

сохранения постоянного фактического количества обучающихся в МБУ ДО г. 

Мурманска ЦПО «ПрофСтарт» согласно муниципального задания в течение всего 

учебного года. 

1.4. Содержание формируемого резерва обучающихся МБУ ДО г. Мурманска 

ЦПО «ПрофСтарт» не подлежит финансированию из бюджета г. Мурманска, так 

как его состав не входит в утвержденное муниципальное задание МБУ ДО г. 

Мурманска ЦПО «ПрофСтарт», за исключением случаев прохождения обучения в 

группе основного состава вместо отсутствующих обучающихся. 

1.5. Создание резервного состава обучающихся является составной частью 

системы подготовки обучающихся учреждения. 

1.6. Резервный состав обучающихся может быть сформирован на любом  

уровне обучения (стартовом, базовом или продвинутом). 

1.7. Резервный состав обучающихся является не постоянным и может  

изменяться в течение года по усмотрению педагога дополнительного образования. 

1.8. Резервный состав обучающихся осуществляет свою деятельность в                          

соответствии с локальными актами учреждения. 

 

2. Цели и задачи. 

2.1. Резервный состав обучающихся организуется с целью сохранения 

контингента обучающихся учреждения и для соблюдения преемственности в 

обучении. 

2.2. Задачами резервного состава обучающихся    являются: 
- подготовка обучающихся для зачисления в группы основного состава по                 

имеющимся направленностям; 

- создание необходимых условий для успешной подготовки и участия 

обучающихся в мероприятиях различного уровня; 

- совершенствование форм работы с  обучающимися для организации их                                                    

досуга. 



3. Организационные основы деятельности резервных групп. 

3.1. В резервный состав могут быть зачислены следующие лица: 
3.1.1. Обучающиеся, желающие заниматься в выбранном объединении, но не 

вошедшие в основной состав по причинам:  

 -  зачисление невозможно ни в один из реестров программы, так как  

превышено установленное в соответствии с муниципальным положением о 

персонифицированном дополнительном образовании максимальное число 

часов недельной нагрузки для выбранного сертификата; 

 - заявление о зачислении в учреждение было подано после комплектования 

учебных групп. 

3.1.2. Обучающиеся, не имеющие возможности в силу объективных причин 

систематически посещать занятия, но имеющие достаточно  высокую степень 

обученности в выбранной направленности. 

3.1.3. Обучающиеся, оставшиеся после расформирования группы по какой-

либо причине и желающие продолжить обучение в учреждении. 

3.1.4. Обучающиеся, не прошедшие тестирование по результатам 

мониторинга на следующий уровень обучения, но желающие продолжать обучение 

в выбранном объединении. 

3.2. Количественный состав резерва обучающихся в объединении 

определяется по усмотрению педагога дополнительного образования. 

3.3. Обучающиеся   резервного состава, показавшие высокие результаты в 

процессе обучения по дополнительным образовательным программам, могут быть 

привлечены для участия в мероприятиях различного уровня. 

3.4. В случае отчисления обучающегося из основного состава объединения по 

каким-либо причинам образовавшуюся вакансию в объединении занимает 

обучающийся из резервного состава. 

3.5. Обучающиеся, зачисленные в резервный состав группы, посещают 

занятия своей учебной группы на общих основаниях. 

Обучающиеся, зачисленные в резервный состав, вносятся в соответствующие 

графы журнала учета работы педагога отдельно от основного списка обучающихся. 

Учет обучающихся ведется в соответствии с требованиями Положения о 

ведении журнала учета работы педагога. 

3.6. На обучающихся резервного состава распространяются все обязанности 

и права, определенные нормативными документами и инструкциями МБУ ДО г. 

Мурманска ЦПО «ПрофСтарт». 

3.7. Решение о переводе обучающегося из резерва в основной состав в течение 

или по окончании учебного года в случае наличия в объединении нескольких 

обучающихся резерва принимается директором МБУ ДО г. Мурманска ЦПО 

«ПрофСтарт» по ходатайству педагога дополнительного образования и 

оформляется соответствующим приказом. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Изменения и дополнения могут вноситься после обсуждения и принятия 

на Педагогическом совете МБУ ДО г. Мурманска ЦПО «ПрофСтарт». 
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